
 جمهوري اسلامي ايران

 درمان و آموزش پزشكي، وزارت بهداشت

 
 جیرفتخدمات بهداشتي درماني  دانشگاه علوم پزشكي و

 

 نامه شوراي رفاهي اعضاي هیات علمي وهیش

 

  :مقدمه

ارتقاء منزلت و بهبود )یمقام معظم رهبر یاز سو یابلاغ یفناور علم و یکل یها استیس 4-4استناد بند  به

توسط مراجع  دییو پس از تأ نینامه تدو وهیش نیا استادان و دانش پژوهان و اشتغال دانش آموختگان( شتیمع

 ابلاغ لازم الاجرا است.   خینامه از تار وهیش نیا ،مفاد رفتیج یدر دانشگاه علوم پزشک صلاحیذ

 رفاهي دانشگاه:  يشورا: 1ماده

 ،یعلم اتیه یاعضا یرفاه یبرنامه ها یو نظارت بر اجرا یزیو برنامه ر یساز میتصم ،یاستگذاریمنظور س به

 یدر دانشگاه علوم پزشک 4و 3و 2مشروح در ماده و ارکان  فیمؤسسه با وظا یعلم اتیه یرفاهی اعضا یشورا

 شود.   یم لیتشک رفتیج

 :دانشگاه یعلم أتیه یاعضارفاهي  يشورا ياعضا: 2ماده

 از است و یعلم أتیه یاعضا یرفاه امور در رندهیگ میمرجع تصم نیتریعال ،یعلم أتیه یرفاهی اعضا یشورا

 شود.یم لیتشک ریز یاعضا

 .قائم مقام ایشان در شورا دانشگاه یمعاون آموزشو  شورا سی، رئرئیس دانشگاه 2-1

 شورا. ریدب ،یعلم أتیه یاز اعضا یکی 2-2

 .دانشگاه، عضو شورا توسعهمعاون  2-3

 . دانشگاه، عضو شورا یمعاون فرهنگ 2-4

 .دانشگاه، عضو شورا پژوهشیمعاون  2-5

 عضو شورا،دانشکده سیرئزهردانشکده یک فردثابت، ترجیحاا 2-6



دانشگاه، عضو  یمنابع و امور رفاه ریمد ، مدیر پژوهشی،یمال امور ریمد ،یامور ادار ریمد ،یبدن تیترب ریمد 2-7

 شورا.

 یمسئولان شرکت هاشورا، رئیس کانون یا شورای صنفی اعضای هیات علمی،  ریمورد توسط دب تبصره: حسب

 به جلسات دعوت خواهند شد. یحق راافراد صاحب نظر بدون  ایوام و  یصندوق ها مسکن و مصرف و یتعاون

            :اعضاء هیئت علمي يدانشگاه در امور رفاه سیرفاهي و مشاور رئ يشورا ریدب: 3ماده

 سیرفاهی دانشگاه توسط رئ یشورا ریبه عنوان دب اعضاء هیئت علمي یدانشگاه در امور رفاه سیرئ مشاور

دانشگاه نسبت  یآموزشآن در معاونت  رخانهیرفاهی و دب یشورا لیمدت دو سال منصوب و با تشک یدانشگاه برا

 کند. یم تیفعال یعلم اتیه یاعضا شتیبه ارتقاء منزلت و بهبود مع

 شود. یصادر مدانشگاه بمدت دو سال  سیرفاهی مؤسسه توسط رئ یشورا ریاحکام اعضا و دب:1تبصره

 رخانهیدانشگاه و به دب استیشورا را به ر یها تیرفاهی بطور مستمر فعال یشورا ریو دب سی: مشاور رئ2تبصره

 دهد. یوزارتخانه گزارش م یرفاه یشورا

 :دانشگاهرفاهي  يشورا فيوظا :4هماد

فضای و  یرفاه، یشتیمعبه امور  یدگیرس یبلند مدت و کوتاه مدت برا یها یزیو برنامه ر یاستگذاریس 4-1

امناء  اتیجهت طرح در ه یکارشناسبر  یمبتن یاصول شنهاداتیپ هئو ارا یعلم اتیه یاعضامناسب کاری 

 دانشگاه.

تسهیلات اعتباری  لیقباز  یعلم اتیه یوام به اعضا لاتیتسه هئجهت ارا یزیو برنامه ر یاستگذاریس 4-2

 یها منعقده با بانک یتسهیلات اعتباری در تفاهم نامه ها افتیمسکن، جعاله و خودرو وآسان نمودن روند در

 دانشگاه. طرف قرارداد 

وام  یمسکن و صندوق هامصرف و  یها یهمکاری و هماهنگی فعالیت های تعاون ،یسامانده ،یزری برنامه 4-3

 لازم حسب مورد. یمؤسسه و کمک ها

 . یو علم یارتیز ،یاحتیس یمسافرتها ،یورزش ،یفرهنگ یفوق برنامه ها لاتیتسه جادیجهت ا یزیبرنامه ر 4-4

و مجموعه  یرفاه یهااز پروژه  یو بهره بردار لیتکم احداث،  جاد،یدر جهت ا یو سامانده یزری برنامه 4-5

 دانشگاه در نقاط مختلف کشور.  یورزش -یفرهنگ یها

و  یسازمان های خانه و هااز مهمان سراها، استاد سرا نامه نحوه استفاده نییآ یو اجرا نیتدو و هیهت 4-6

 . یعلم اتیه یبه اعضا یبند ازیامت قیمنازل از طر صیو تخص یمنازل مسکون یسامانده



در  بیتصو یبرا شنهادیپرفاهی مندرج در آئین نامه استخدامی اعضای هیأت علمی  و تصویب ضوابط  4-7

 هیات امنای دانشگاه

جهت استفاده اعضاء هیئت علمی از فرصت های مطالعاتی، شرکت در کنفرانس  یزیو برنامه ر یاستگذاریس 4-8

 ها و رویدادهای علمی خارج از کشور

 

     رفاهي دانشگاه: يشورا ریدب فيوظا: 5ماده

 شورا. یبرا ینظارت گزارش هیمصوبات و ته یریگیجلسات شورا، ابلاغ و پ یدستور کار، برگزار نیدوت 5-1

انعکاس مطلوب آنها در یاز سنجی و شناخت مسائل و مشکلات رفاهی اعضای هیات علمی مؤسسه و ن 5-2

 مختلف. یتوسط واحدها یرفاهمصوبات شورای  یریگیپ مؤسسه و یشورای امور رفاه

مؤسسه فعالیت دارند. از هماهنگی و همکاری با نهادهائی که در خصوص امور رفاهی اعضای هیأت علمی  5-3

 های رفاه و بانک ها.صندوق  ،یو رفاه یقبیل شرکت های تعاونی، مجامع صنف

دستگاه های اجرایی به منظور مؤسسه و مسئولان سایر  تشکیل جلسات هماهنگی و همکاری بین مسئولان 5-4

 .یهمکار ینامه هاتأمین امکانات رفاهی مورد نیاز در قالب انعقاد تفاهم 

و  یخدمات گردشگرسلامت و بیمه،  ،یاعتبار لاتیمسکن، تسه لیقب های تخصصی از تشکیل کارگروه 5-5

 آنها. تیبر حسن انجام فعالو نظارت  سالانه یزیدر سطح موسسه جهت برنامه ر یرفاه

 شرکت مستمر و سازنده در جلسات شورای رفاهی دانشگاه. 5-6

 رفاهی دانشگاه   یوزارتخانه و شورا یرفاه یمصوبات شورا یریگیپ 5-7

 وزارتخانه. یرفاه یشورا رخانهیرفاهی موسسه و دب یشورا سییو ارسال گزارش عملکرد به ر هیته 5-8

 

 


